ZARZADZENIE NRO01/2022

DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY W TRZESZCZANACH

z dnia 03.01.2022.
W sprawie:
Wprowadzenia planu finansowego GOK na rok 2022.
Na podstawie § 10 Statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Trzeszczanach nadanego uchwata
nr V/59/2003 z dnia 14 lutego 2003r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi

Kultury w Trzeszczanach zarzadzam co nastepuje:

§1

Z dniem 03.01.2022r. wprowadzam plan finansowy Gminnego Osrodka Kultury

w Trzeszezanach na rok 2022.

§2

Plan finansowy Gminnego Os$rodka Kultury w Trzeszczanach na rok 2022 stanowi zalgcznik

do niniejszego zarzadzenia.
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Dzial:
Rozdziat: 92109 - Domy i oérodki kultury, swietlice i kluby

Plan finansowy Gminnego O$rodka Kultury na 2022 rok

921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Planowane Pracen
Lp. Wyszezegolnienie Plan . wykonania
wykonanie i
1 2 3 4 5
L. Stan srodkoéw na poczgtek roku 0,00 0,00 100,00%
II. [PRZYCHODY OGOLEM 276 500,00 | 276 500,00 | 100,00%
Il PRZYCHODY WLASNE 1 500,00 1 500,00 100,00%
A. Wplywy z prowadzonej dzialalnosci 0,00 0,00 100,00%
B. Wplywy z najmu i dzierzawy 0,00 0,00 100,00%
C. Srodki otrzymane od oséb fizycznych i 1 000,00 1 000,00 100,00%
prawnych
D. Inne zrodla 500,00 500,00 100,00%
2 DOTACJA Z BUDZETU GMINY 275 000,00 | 275 000,00 100,00%
- na wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00%
- na remonty 0,00 0,00 0,00%
IIl. |[KOSZTY OGOLEM 276 500,00 | 276 500,00 | 100,00%
A. Wynagrodzenia i skladki od nich, w tym: 222 405,67 | 222 405,67 100,00%
wynagrodzenia osobowe - § 4010 178935,67 | 178 935,67 100,00%
skladki na ubezpieczenia spoleczne - § 4110 26305,00 26 305,00 100,00%
sktadki na Fundusz Pracy - § 4120 4097,00 4 097,00 100,00%
wynagrodzenia bezosobowe - § 4170 5000,00 5 000,00 100,00%
wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen - 1000.00 1000,00 100.00%
§3020
Fundusz Swiadczen Socjalnych 7 068,00 7 068,00 100,00%
B. Wydatki na zadania statutowe, w tym: 54 094,33 54 094,33 100,00%
- nagrody konkursowe $ 4190 2 000,00 2 000,00 100,00%
- zakup materiatdw i wyposazenia § 4210 14 000,00 14 000,00 100,00%
- zakup energii - § 4260 15:573.33 115356333 100,00%
- zakup ushug remontowych § 4270 0,00 0,00 0,00%
- zakup ustug zdrowotnych - § 4280 1 000,00 1 000,00 100,00%
- zakup pozostalych ustug - § 4300 14 521,00 14 521,00 100,00%
- zakup ushug telekomunikacyjnych - § 4360 3 000,00 3 000,00 100,00%
- podroze stuzbowe i krajowe - § 4410 500,00 500,00 0,00%
- rozne oplaty i sktadki - § 4430 3 000,00 3 000,00 100,00%
- szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami
Lhi korpusu shuzby cywilnej - §4700 220,00 20000 L0000
V. WYNIK FINANSOWY 0,00 0,00 100,00%
VI. |Stan $rodkéw na koniec okresu sprawozdawczego 0.00 0,00 100,00%
VIl. |SREDNIOROCZNA LICZBA ETATOW 4,25 4,25 100,00%
VIII. |ZOBOWIAZANIA 0,00 0,00
IX. |ZOBOWIAZANIA WYMAGALNE 0,00

NALEZNOSCI

0,00

Trzeszczany, 03.01.2022 r.
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Plan finansowy Gminnego O$rodka Kultury na 2022 ROKU

Dziat: 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
Rozdzial: 92116 - Biblioteki
Planowane Lixgcent
Lp. WyszezegdlInienie Plan . | wykonania
wykonanie 43
1 2 3 4 5
1 Stan srodkow na poczgtek roku 0,00 0,00 0,00%
II. [PRZYCHODY OGOLEM 140 000,00 | 140 000,00 | 100,00%
1. PRZYCHODY WLASNE 5 000,00 5 000,00 0,00%
A. Wplywy z prowadzonej dziatalnosci 0,00 0,00 0,00%
B. Wplywy z najmu i dzierzawy 0,00 0,00 0,00%
C. Srodki otrzymane od o0s6b fizycznych i 0.00 0,00 0.00%
prawnych
D. Inne zrédla 5 000,00 5 000,00 0,00%
74 DOTACJA Z BUDZETU GMINY 135 000,00 | 135 000,00 100,00%
- na wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00%
- na remonty 0,00 0,00 0,00%
M. |KOSZTY OGOLEM 140 000,00 | 140 000,00 | 100,00%
A. Wynagrodzenia i skfadki od nich, w tym: 125 556,28 | 125 556,28 100,00%
- wynagrodzenia osobowe - § 4010 104 222,28 | 104 222,28 100,00%
- sktadki na ubezpieczenia spolecznie - § 4110 15322,00 15322.00 100,00%
- sktadki na Fundusz Pracy - § 4120 2386,00 2 386,00 100,00%
- wynagrodzenia bezosobowe - § 4170 0,00 0,00 0,00%
wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen - 300,00 300,00 100.00%
§ 3020
- Fundusz Swiadczen Socjalnych 3326,00 3 326,00 0,00%
B. Wydatki na zadania statutowe, w tym: 14 443,72 14 443,72 100,00%
- nagrody konkursowe $ 4190 500,00 500,00 0,00%
- zakup materialow i wyposazenia § 4210 1 000,00 1 000,00 100,00%
- zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i
ksigzek § 4240 5 000,00 5 000,00 100,00%
- zakup energii - § 4260 2 200,00 2 200,00 100,00%
- zakup ushug remontowych § 4270 0,00 0,00 0,00%
- zakup ustug zdrowotnych - § 4280 0,00 0,00 0,00%
- zakup pozostatych ustug - § 4300 2 975,00 2 975,00 100,00%
- zakup ushug telekomunikacyjnych - § 4360 1 768,72 1 768,72 100,00%
- podroze shuzbowe i krajowe - § 4410 0,00 0,00 0,00%
- rézne opflaty i sktadki - § 4430 500,00 500,00 0,00%
. | szkolenia Pracown.ik(')\fv niebedacych cztonkami 500,00 500,00 100,00%
korpusu stuzby cywilnej - §4700
V. WYNIK FINANSOWY 0,00 0,00
VI. |[Stan srodkéw na koniec okresu sprawozdawczego 0,00 0,00
VII. [SREDNIOROCZNA LICZBA ETATOW 2,00 2,00
VIII. [ZOBOWIAZANIA 0,00 0,00
IX. |ZOBOWIAZANIA WYMAGALNE 0,00 0,00
NALEZNOSCI 0,00 000 . o

Trzeszczany, 03.01.2022 1.
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